Zał. nr 1Decyzji Nr /2016 r. 
Nadleśniczego Nadleśnictwa Elbląg
POROZUMIENIE

z dnia ………………………………
dotyczące współpracy na rzecz edukacji przyrodniczo – leśnej
Pomiędzy:

Nadleśnictwem Elbląg 

z  siedzibą w Elblągu ul. Marymoncka5,
Reprezentowanym przez Nadleśniczego Mariusza Potocznego.
a 
Dyrektorem Placówki Oświatowej …………………………………………………………….
z   siedzibą ……………………………………………………………………………………...
Reprezentowanym przez………………………………………………………………….…….
W związku z prowadzeniem zajęć edukacyjnych o tematyce  przyrodniczo – leśnej na terenie Nadleśnictwa Elbląg, postanowiono określić obowiązki spoczywające na stronach prowadzących edukację. 
§ 1
Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.w sprawie bhp w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach( Dz. U. Nr 6 z 2006r., poz. 69 ze zm.):
-Dyrektor placówki zapewnia bezpieczeństwo i higieniczne warunki uczestnictwa w zajęciach organizowanych przez placówkę poza obiektami należącymi do tych jednostek;
-niedopuszczalne jest prowadzenie zajęć bez nadzoru upoważnionej do tego osoby;
-przerwy w zajęciach uczniowie spędzają pod nadzorem nauczyciela;
-opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy uczestników wycieczki przed wyruszeniem z każdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przyjazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;
-udział uczniów w pracach na rzecz szkoły i środowiska dopuszczalny jest tylko po odpowiednim zaopatrzeniu ich w odpowiedni sprzęt i środki ochrony indywidualnej;
-liczbę opiekunów oraz sposób zorganizowania opieki ustala Dyrektor placówki odpowiedzialny za bezpieczeństwo wycieczki.
§2
O każdym wypadku powstałym w trakcie prowadzenia zajęć nadleśnictwo zawiadamia Dyrektora placówki, a Dyrektor ma obowiązek zawiadomić odpowiednie organy.

§3
Placówka prowadząc współpracę z nadleśnictwem w ramach edukacji leśnej odpowiedzialna jest za:
-zgłoszenie do nadleśnictwa każdorazowo terminu przeprowadzenia lekcji na terenie nadleśnictwa, lecz nie później niż na 7 dni przed zajęciami;
-poinformowanie rodziców o zajęciach prowadzonych poza terenem szkoły;

-przekazanie informacji jak należy się ubrać idąc na zajęcia do lasu;

-zapewnienie skutecznej opieki nad uczestnikami (w tym odpowiedniej ilości opiekunów, osoby przeszkolonej z zakresu pierwszej pomocy oraz apteczki); 
-zapoznanie uczestników z zagrożeniami, jakie mogą wystąpić podczas zajęć (alergie, ukąszenia itd.) oraz rozpoznania przez placówkę, czy wśród uczestników nie ma przypadków schorzeń, które uniemożliwiają uczestniczenie w zajęciach.
§ 4
Nadleśnictwo prowadząc współpracę z placówką oświatową w ramach edukacji leśnej odpowiedzialne jest za:

-poinformowanie o zagrożeniach mogących wystąpić podczas prowadzenia zajęć;
-delegowanie pracownika w celu prowadzenia zajęć o tematyce przyrodniczo – leśnej;
-sprawdzenie odpowiedniego ubioru uczestników. 
§5
Niedopuszczalne jest prowadzenie zajęć, gdy przed lub podczas prowadzenia zajęć powstanie lub ujawni się zagrożenie dla uczestników zajęć. Względy BHP usprawiedliwiają odwołanie zajęć. 
§ 6
1. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreślony.
2. Stronom przysługuje prawo odstąpienia od porozumienia z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia.
§ 7
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem stosuje się odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia porozumienia wymagają dla swej ważności zgody obu stron i zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 8
Porozumienie wchodzi w życie w dniu podpisania.
§ 9
Porozumienie sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

…………………………..                                             …………………………
